v ‘m COMUNE DI ISPANI
%A%wé Provincia di Salerno

ORIGINALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 31 del 12 aprile 2022

Oggetto: Relazione Performance anno 2021. Documento di Valutazione dei Responsabili
di Posizione Organizzativa. Presa d’atto del Verbale n. 1/2022 del Nucleo di

Valutazione — Provvedimenti.

L’anno duemilaventidue, addi dodici, del mese di aprile, alle ore 18:30, Giunta
celebrata in presenza e con partecipazione da remoto, in regime di condivisione mediante

collegamento telematico.

Previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, i componenti

della Giunta comunale sono stati convocati dal sindaco.

Deliberazione adottata con la fisica presenza del Sindaco e degli assessori Consolato

Caccamo ed Amerigo Pierro:

PRESENTE | ASSENTE

1 | GIUDICE FRANCESCO SINDACO P
2 | PIERRO AMERIGO ASSESSORE - VICESINDACO P
3 |CACCAMO CONSOLATO ASSESSORE P
TOTALE 3 ===

Partecipa da remoto all’adunanza il Segretario Generale avv. dott. Mario Nunzio

Anastasio, che provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco assume la Presidenza e dichiara

aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



Deliberazione n. 31 del 12.04.2022
Oggetto: Relazione Performance anno 2021. Documento di Valutazione dei Responsabili di
Posizione Organizzativa. Presa d'atto del Verbale n. 1/2022 del Nucleo di Valutazione

- Provvedimenti.
LA GIUNTA COMUNALE

VISTI:

- I'art. 10 - comma 1/ lettera b), del D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009 “Attuazione - della legge n. 15
del 04.03.2009, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede che ogni Ente adotti annualmente,
un documento denominato “'Relazione sulla Performance” che conclude il ciclo di gestione della
Performance ed evidenzia, a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati
organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati;

- l'art. 14 del medesimo Decreto n. 150/2009 che stabilisce che la validazione della relazione

sulla performance da parte dell’organismo indipendente di valutazione (comma 3/ lett. c) e
condizione inderogabile per |'accesso agli strumenti per premiare il merito (comma 4);

- l'art. 15 del citato Decreto n. 150/2009 che prevede che l'organo di indirizzo politico-
amministrativo definisce la relazione sulla performance;

RICHIAMATO il “Nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance (SMivaP)”,
approvato dalla Giunta comunale con deliberazione n. 83 del 17.04.2019, recante, altresi, gli
aggiornamenti derivanti dalle disposizioni previste dal C.C.N.L. del 21.05.2018;

VISTO il Verbale n. 1/2022 del Nucleo di Valutazione Associato tra i Comuni di Casaletto
Spartano, Caselle in Pittari, Ispani, Morigerati e Tortorella, assunto al prot. al n. 2137
del 16.03.2022, redatto dal Dott. Tommaso Buono, di presa d’atto delle relazioni delle P.O.
Padulo ed Armagno e conferma delle proposte di valutazione predisposte dal Sindaco e dal
Segretario comunale di cui al prot. n. 2105 del 15.03.2022, dalle quali risulta il pieno
raggiungimento degli obiettivi posti;

CONSIDERATO che l'approvazione della Valutazione della Performance 2021, di cui al Verbale
n. 1/2022 del Nucleo di Valutazione é titolo per procedere ai successivi adempimenti previsti dal
sistema di valutazione per l'erogazione della retribuzione di risultato in favore delle Posizioni
Organizzative;

EVIDENZIATO che:
v il ciclo di gestione della performance & ispirato alla massima chiarezza e leggibilita;

v ’Amministrazione garantisce la massima trasparenza in ogni fase di tale ciclo mediante la
pubblicazione sul proprio sito istituzionale;

v il sistema complessivo di gestione della performance ha visto la partecipazione dei seguenti
soggetti:

o vertice politico-amministrativo, che ha fissato le priorita politiche;

o responsabili di settore e dipendenti, che hanno attuato le priorita traducendole, attraverso
I'attivita di gestione, in provvedimenti e servizi per i cittadini;

o nucleo di valutazione, che ha reso la Valutazione sulla performance dei Responsabili di P.O.
nella seduta del 16.03.2022;

RICHIAMATI:

a) il Decreto Legislativo n. 150/2009;

b) le disposizioni di servizio e di nomina dei responsabili;

c) la D.C.C. n. 15/2013 di approvazione della convenzione per la gestione in forma associata del
Nucleo di Valutazione in associazione tra i Comuni di Caselle in Pittari (capofila), Casaletto
Spartano, Ispani, Morigerati e Tortorella e successivo decreto sindacale n. 6 del 10.03.2017;

d) il Decreto sindacale del Comune Capofila di Caselle in Pittari n. 7/2020, di conferma della
nomina dell’0.1.V. nella persona del Dott. Tommaso Buono per un ulteriore triennio;

e) i DD.LL.vo n. 33 e 39/2013 e ss.mm.ii;

f) la D.G.C. n. 13/2018 - Piano Anticorruzione e Trasparenza e le successive di conferma;

g) la D.G.C. n. 83/2019 - Sistema di misurazione e valutazione della performance;



h) la D.G.C. n. 13/2020 - Piano della performance 2020 (1~ parte);
i) i CC.CC.NN.LL. 31.03.1999 e successivi, per quanto applicabili, nonché il C.C.N.L. 21.05.2018;

ESAMINATO il Verbale n. 1/2022 del Nucleo di Valutazione - 0.1.V., in atti;

RITENUTO di dover prendere atto di quanto contenuto nel predetto verbale, condividendone le
valutazioni nello stesso confermate, oltre che stabilire le modalita di attribuzione delle indennita
di risultato, nelle more della modifica del vigente SMVP;

ACQUISITI i pareri favorevole di regolarita tecnica e, anche per il Responsabile del Settore
Finanziario, contabile resi dal Segretario Generale, ai sensi dell'articolo 49 e dell’articolo 147bis
del Decreto Legislativo n. 267/2000;

Ad unanimita di voti, ritualmente espressi;
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in narrativa, qui intese integralmente riportate ed approvate;

DI PRENDERE ATTO, approvandolo, del Verbale n. 1/2022 del 16.03.2022 del Nucleo di
Valutazione — Dott. Tommaso Buono -, in gestione associata tra i Comuni di Casaletto Spartano,
Caselle in Pittari, Ispani, Morigerati e Tortorella, assunto in pari data al prot. n. 2137, unito alla
presente in sintesi e per estratto, con il quale sono state confermate le proposte di valutazione

predisposte dal Sindaco e dal Segretario comunale;

DI STABILIRE che, in merito alle modalita di attribuzione delle indennita di risultato, nelle more
della modifica del vigente SMVP, si adottera il sistema della percentuale per fascia di punteggio,
come da verbale del Valutatore n. 1/2021 del 03.02.2021;

DI DISPORRE, ai sensi del Decreto Legislativo n. 33/2013:

a) la pubblicazione della presente deliberazione sul sito internet del Comune, nella sezione “Am-
ministrazione Trasparente » Performance » Relazione sulla Performance”;

b) la trasmissione della presente deliberazione al Segretario Generale per i successivi adempi-
menti;

c) la comunicazione della presente deliberazione ai titolari di Posizione Organizzativa: Maria

Emanuela Armagno e Claudio Padulo;
d) la trasmissione della presente deliberazione al Nucleo di Valutazione.

DI DICHIARARE, con successivi ed unanimi voti espressi nei modi e nelle forme di legge, la
presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267.






COMUNI
CASELLE IN PITTARI-CASALETTO SPARTANO-ISPANI-MORIGERATI-
TORTORELLA
(PROVINCIA DI SALERNO)

NUCLEO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO
-ISPANI -
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Verbale 1/2022
Oggi, addi 16 del mese di marzo dell’anno 2022, si € riunito, per le attivita del Comune

di Ispani, il Nucleo di Valutazione associato, di seguito Organismo, che, come da decreto

sindacale del Comune capofila di Caselle in Pittari (n. 7 del 27 luglio 2020), quale

COMUKE DI 1S8PANT

l

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE

2022

rgano monocratico, € incardinato nella persona del dott. Buono Tommaso.

—

le attivita programmate per la seduta odierna consistono in:

1. VALUTAZIONE P.O.

Nucleo, avendo ricevuto le relazioni delle P.O. Padulo ed Armagno, conferma le

—

roposte di valutazione predisposte dal Sindaco e del Segretario comunale.

2. PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE

Protocollo N.0002137/2022 del 16/03/

Airmasprio: JEGMMASO BUSNG=

... OMISSIS ...

d

La presente proposta ¢ trasmessa al Sindaco e al Segretario comunale per gli
adempimenti di competenza.

Di quanto sopra & verbale.
Il Valutatore

TSJ-LMUQUW"/



COMUNE ISPANI

SCHEDA
PROPOSTA
VALUTAZIONE PERSONALE
RESPONSABILE P.O.

ANNO 2021
COGNOME: ARMAGNO NOME: MARIA EMANUELA
Area/Settore: FINANZIARIO - TRIBUTI Servizio: FINANZIARIO - TRIBUTI
Categoria: D Posizione economica: D1

Profilo professionale: FUNZIONARIO FINANZIARIO - APICALE

TOTALE COMPLESSIVO [A) + B) + €)1 100

Avv. Dotti Marib.Niinzio Anastasio

COMUNE ISPANI

SCHEDA
PROPOSTA
VALUTAZIONE PERSONALE
RESPONSABILE P.O.
ANNO 2021

COGNOME: PADULO NOME: CLAUDIO
Servizio: AMMINISTRATIVO - AFFARI GENERALI

Area/Settore: AMMINISTRATIVO

Posizione economica: D2

Categoria: D
Profilo professionale: FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - APICALE

TOTALE COMPLESSIVO [A) + B) + C)]
brz, IL SINDACO

Avr. Do(,ff"Marii)Mtﬁzio Anastasio




COMUNE DI ISPANI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
PER LA GIUNTA COMUNALE

ARGOMENTO: Relazione Performance anno 2021. Documento di Valutazione dei Responsabili
di Posizione Organizzativa. Presa d’atto del Verbale n. 1/2022 del Nucleo di

Valutazione - Provvedimenti.

PROVVEDIMENTO PROPOSTO: PRESA D’ATTO

UFFICIO PROPONENTE: SEGRETARIO GENERALE

Data, 22.03.2022

IL SEGRE%& IO GENERALE
avv. dott. Marig N ioc Anastasio

/
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PARERI EX ART. 49 D.Lvo n. 267/2000
(cosi come sostituito dall'art. 3 - comma 1/lettera b), legge n. 213 del 2012)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita
e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi degli artt. 49, 1° c.,
e 147 bis, 1° c., del D. Lvo n ° 267/2000, sulla presente proposta di

deliberazione. i
IL SEGRETARI® GENERALE
Avv. dott.\ NodiGhzio Anastasio
J

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Con riferimento ai riflessi diretti o indiretti che la presente proposta di
deliberazione comporta sulla situazione economico-finanziaria e/o sul
patrimonio dell’Ente, visto il parere di regolarita tecnica, si esprime
parere favorevole di regolarita contabile, ai sensi dell'articolo 49,
comma 1, del vigente Decreto Legislativo n ° 267/2000, sulla stessa.

p.IL RESPONSABIQE7 EL\SERVIZIO FINANZIARIO
i

Avv. dott.i
j

f‘

J




Letto, approvato e sottoscritto.

//. ) SN
L SINDACO PRESIDENTE 0\ IL SEGRETA O GENERALE
~Francesco Gi (e f ) yngiq Anastasio
el 7M“ - |
e

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO GENERALE

Visti gli atti d’ufficio,
) ATTESTA
che la presente deliberazione:

[X] é stata pubblicata all’albo pretorio on-line il giorno1 4 AR 2022 | per rimanervi
per 15 giorni consecutivi (art. 124 D.Igs. n. 267/2000);

[X] & stata contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari (art. 125 D.Igs.
n. 267/2000)

O | AD \
Ispani, | 4 APR 2022

IL S G ARIO GENERALE
avv dottJ 70 Anastasio

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO GENERALE

Visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che-la presente deliberazione:

g . . a A ADD 9N9 p
é divenuta esecutiva il I 4 APR 7022 perché:

[X] dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134 — comma 4, D.Lgs. n. 267/2000);

[ ] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134 — comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).
14 AR 22

c

Ispani,
IL SEG:ZT RIO\GENERALE

::a:‘("' dott. MA Azio Anastasio



